


ยทุธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาการศึกษา  ศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ
              4.1 แผนงานการศึกษา

งบประมาณ หน่วยงาน

(บาท) รับผิดชอบหลัก
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19 โครงการอบรมพฒันาครู และ  จัดอบรมใหก้บัครู และบคุลากรการศึกษา 400,000 โรงเรียนในสังกดั กองการศึกษา
บคุลากรการศึกษา  และศึกษา และศึกษาดูงาน จ านวนไม่นอ้ยกว่า 120  คน เทศบาล
ดูงาน และศึกษาดูงาน

นอกสถานที่

6. ยทุธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดี ภายใต้หลักธรรมาภิบาล
6.1  แผนงานบริหารทั่วไป

ล าดบั รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ สถานที่ หน่วยงาน
ที่ เกิดจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลกั

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

12 โครงการจัดอบรมอาสา  - ประสานผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง (วิทยากร , 20,000 เทศบาล กองวิชาการ

สมัครประชาสัมพนัธ์ ผู้เข้าร่วมเป็นเกียรติในพธิีเปิด,กลุ่มเป้าหมาย เมืองเมืองพล และแผนงาน

ในการเข้าอบรม)
 - จัดอบรมใหค้วามรู้และประชุมเชิงปฏบิติัการ 
กลุ่มเปา้หมายจ านวน ๗๕ คน ประกอบด้วย
 - อาสาสมัครประชาสัมพนัธ์ทั้ง 14 ชุมชน 
ชุมชนละ ๔ คน ในเขตเทศบาลเมืองเมืองพล
จ านวน ๕๖ คน
 - เจ้าหนา้ที่ตัวแทนแต่ละกอง/ฝ่ายภายในเทศบาล  
โรงเรียนในสังกดั สถานธนานบุาล สถานขีนส่ง
ผู้โดยสาร ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก แหง่ละ 1 คน 
จ านวน ๑๒ คน
 - พนกังาน เจ้าหนา้ที่กองวิชาการและแผนงาน
จ านวน ๗ คน

โครงการ
พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564

พ.ศ. 2564ล าดับที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดจากโครงการ สถานที่ด าเนินการ พ.ศ. 2563

แบบ ผด. 02

บัญชโีครงการพัฒนาท้องถ่ิน / กิจกรรม / งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 แก้ไข ครัง้ที่ 3/2564

ส าหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

(เดมิ)
เทศบาลเมอืงเมอืงพล
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ยทุธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาการศึกษา  ศาสนา วฒันธรรมและนันทนาการ
              4.1 แผนงานการศึกษา

งบประมาณ หน่วยงาน

(บาท) รับผิดชอบหลกั
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19 โครงการอบรมพัฒนาครู และ  จดัอบรมให้กบัครู และบุคลากรการศึกษา 400,000 โรงเรียนในสังกดั กองการศึกษา
บุคลากรการศึกษา  และศึกษา และศึกษาดูงาน จ านวนไมน่้อยกวา่ 120  คน เทศบาล
ดูงาน และศึกษาดูงาน

นอกสถานที่

6. ยทุธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาระบบบริหารจดัการที่ด ีภายใตห้ลกัธรรมาภบิาล
6.1  แผนงานบริหารทั่วไป

ล าดับ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ สถานที่ หน่วยงาน
ที่ เกิดจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก
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12 โครงการจดัอบรมอาสา 1. เสนอขออนมุัติด าเนนิโครงการ 20,000 เทศบาล กองวชิาการ

สมคัรประชาสัมพันธ์ ๒. ประสานไปยงัส านกัปลัด ฯ กองการศึกษา เมอืงเมอืงพล และแผนงาน

เพื่อขออนญุาตใช้รถยนต์ส่วนกลางในการเดินทาง
๓. ประสานขอใช้สถานที่และขอความอนเุคราะห์
วทิยากร
๔.จดัหาวสัดุ อปุกรณ์ การฝึกอบรม และจดัท า
ป้ายประชาสัมพันธโ์ครงการ ฯลฯ
๕.ประสานกลุ่มเป้าหมายที่จะเขา้อบรม 
แจง้ให้เขา้รับการอบรมตามก าหนด
๖.จดัเตรียมสถานที่จดัท าป้ายโครงการ ฯ
๗.ประสานเชญิประธานในพิธเีปิด พิธปีิด พร้อมจดัท า
ค ากล่าวเปิดโครงการ ค ากล่าวรายงาน 
๘.ด าเนินการอบรมตามก าหนดการ 
๙.สรุปผล/และประเมนิโครงการและรายงานผล
ผู้บริหารทราบ 

โครงการ
พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564

แบบ ผด. 02

ล าดบัที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดจากโครงการ สถานที่ด าเนินการ พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564

บญัชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน / กิจกรรม / งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 แก้ไข ครัง้ที่ 3/2564

ส าหรับองค์กรปกครองสว่นท้องถ่ินด าเนินการ
เทศบาลเมืองเมืองพล

(แก้ไขใหม่)
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